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Estudiantes Del Mes – Felicidades a los siguientes estudiantes cuáles fueron seleccionados como Estudiantes del mes 
por sus maestros:  Maria Arreola, Jonathan Delaney, Austin Madsen, Michael Lopez, Roseline Cota, Aaron Scheib, 
Diana Valdez, Karen DeLeon, Moises Cervantes, Noah pallanes, George Rivas, Carime Heredia Dominguez, shelby 
Thompson, Victor Ramirez, Triston Robinson, Easton Casper, J.P. McCoy, Matthew Hanson, Ethan Himmel, Riley 
Crowther, James Holcom, Grace Larson, Jared Pastor, Jacob Davis, Colten Johnson, Brianna Mathis, Alexander 
Campbell, Scott McKinley, Taylor Olson, Alfred Bracero, Johnathan Larsen Munger, Luis Morales, James Ogilvie y 
Cara Cameron.  ¡Felicidades! 
 
Computadoras para Niños – Nuestro grupo generoso de Mayores para Niños desde Sun City nos avisan que todas 
nuestras peticiónes para computadoras grátis se han completado y estamos buscando por más estudiantes cuáles tienen 
necesidad de computadora.  Favor hacer contacto con nuestra Defensora de Familia, Jill Linder, al número 696-6621 
para obtener una aplicación. 
 
Noticias de Camiónes – Sus hijos puede ser que han llegado a casa diciendoles que hemos prácticado simularco de 
evacuaciones por puerta de enfrente en nuestros camiónes el martes por la mañana.  Cada año en el otoño, prácticamos 
estos simularcos y hacemos repaso acerca los carácteres distintivos de seguridad de los camiones.  Hemos tambien 
recibído noticia que Coronado irá recibir varios nuevos camiónes comprados recientemente por el districto desde 
resultados del invalidación en enlace.  Estos maravillosos camiónes vienen con aire condicionado, tienen asientos 
mejorados, y cinturónes de seguridad.  ¡Hemos recordado a nuestros estudiantes que nos ayuden mantenerlos en buen 
condiciónes!   
 
REACH/Dotado – Exámenes para determinar necesidad para servicios especiales para el programa de REACH/Dotado 
es ofrecído por Amphi en la primavera cada año escolar.  Este año exámenes en Coronado estan programados durante el 
tercer cuarto (enero-marzo).  Ántes que un niño puede recibir prueba, una forma de “Permiso para Exáminar”necesita 
ser completado por uno de los padres.  Las formas de permiso se esperan no más tarde que el 1ro de diciembre, 2009, y 
son disponible en la oficína de Coronado o en sitio web del departamento REACH.  En caso tiene preguntas, favor 
visitar el sitio web del departamento REACH  en http://amphi.com/departments/reach/home.html  o contacto con Joy 
Ellsworth, especialista de REACH para primaria, en jellsworth@amphi.com o Hank Rowe, especialista de REACH para 
la escuela secundaria en hroweamphi.com 
 
Para Su Inforamción – Como ya puede tener conocimiento, irá haber una elección en noviembre cuál tiene dos 
cuestiones relaciónado a las Escuelas Amphitheater.  Una cuestion es votar para continuar la corriente invalidación de 
Maintenance and Operations (Mantener y Operaciónes) y la otra es una Invalidación de Capital.  Varias personas han 
preguntado exactamente qué ha recibído Coronado desde resultados del corriente Invalidación de Mantener y 
Operaciónes.  Aquí esta esa informacicón: recibímos dos posiciónes de clases reducídas, una para la escuela primaria y 
una para la escuela secundaria, un maestro de laboratorio para matemáticas por medio-tiempo (.5) para la escuela 
secundaria, un maestros de laboratorio para escribir por medio-tiempo (.5) para la escuela secundaria, maestro de .4 para 
Artes Finas para la escuela secundaria, maestro de .4 para nuestros electivos en escuela secundaria, (en nuestro caso, lo 
usamos para Habilidades de Vida), un maestros de .4 para tecnología, un maestro de .2 para personal en música de 
primaria, y maestro de .2 para Arte de primaria.  Entonces usted puede entender, un maestro de tiempo completo es 
considerado como maestro de 1.0; cada maestro de .2 representa 20% de una posición completa o el equivalente de un 
día por semana.  Adiciónal al proveer de personal, recibímos dinero para ofrecer tutoría para las dos escuelas de primaria 
y secundaria.  Nuestra concesión de ACHIEVE ha tomado la parte de tutoría para primaria, pero la concesión esta para 
espirar en dos años.  Corrientemente ofrecemos tutoría para secundaria por el corriente invalidación dos días por 
semana.  Finalmente, hubó un estipendio de reclutamiento/retención para todos maestros.  Por más información, puede 
comprobar en el sito web del Districto Amphitheater en www.amphi.com 



  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  





 
 
 


